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N: ACTA: 
001 

PROGRAMA: Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 

COMPONENTE: No aplica 

N. ESTRATEGIA Gestión de la Salud Pública 

INTERVENCION Reunión de coordinación y reajuste operativo 

INDICADOR DE 

PRODUCTO 
No aplica 

INDICADOR DE 

RESULTADO 
No aplica 

TALENTO HUMANO Gerente – coordinador  

FECHA: 30 de mayo de 2026 

HORA DE INICIO 9 am HORA CULMINACIÓN: 11 am 

DURACIÓN: 2 horas 

ÁMBITO TERRITORIAL: 
Urbano  Rural Rural disperso 

x   

ENTORNO: 
Hogar Comunitario Educativo Laboral  Institucional 

    x 

CURSO DE VIDA 
P. Infancia Infancia Adolescencia Juventud Adultez Vejez 

    x  

LUGAR: Despacho de Gerencia, E.S.E. Nuestra Señora del Carmen, Santa María, Huila 

REDACTADA POR: Diana Lilibeth Céspedes Ramos 

PERSONAL FACILITADOR 

                  NOMBRE                                                                 CARGO 

Sonia Velandia Ortiz   

Diana Lilibeth Céspedes Ramos  

Gerente E.S.E. 

Coordinadora PIC Municipal 

OBJETIVO DE LA 

ACTIVIDAD 

Evaluar el estado de avance del Plan de Intervenciones Colectivas para la vigencia 2026 y establecer 

los reajustes necesarios para garantizar el cumplimiento de las metas 

JUSTIFICACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LA 

ACTIVIDAD  

Necesidad de superar dificultades administrativas relacionadas con la dispersión geográfica y tiempos 

de convocatoria para asegurar la calidad técnica de las intervenciones en los micro territorios 

CARACTERIZACIÓN DE LA 

POBLACIÓN ASISTENTE 

 

 

 

 

 

 

 

EDADES 
 

TOT
AL 

PERTENENCIA ÉTNICA 
TOT
AL 

EPS 
TOT
AL 

 0 a 5 0 Afrodescendientes 0 Medimas 0 

 6 a 11 0 Indígenas 0 Comparta 0 

12 a 17 0 Room (Gitanos) 0 Asmetsalud 0 

18 a 27 0 Raizal 0 Comfamiliar 0 

28 a 59 2 Palanquero 0 Mallamas 0 

60 o + 0 LGTBI 0 Nueva EPS 1 

- - Ningún grupo étnico 2 Sanitas 0 

Total 2 Total 2 Emcosalud 0 

SGSSS  
TOT
AL 

POB. CONDICIÓN O 
SITUACIÓN 

0 Coomeva 0 

Régimen especial 0 Migrante  0 Policía 
0 
 

Contributivo 0 
Hijos de adultos 
desmovilizados 

0 Sisben 0 
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Subsidiado 0 
Desmovilizado grupo 
armado 

0 Sanidad Militar 0 

ARL 0 Discapacidad 0 Sin información 0 

Identificado (No 
asegurado) 

0 Desplazamiento 0 Otras 0 

No identificado (no 
asegurado 

0 
Víctima de violencia y 
conflicto 

0 Total  2 

Total 2 Total 2  

 
REGIMÉN TOTA

L 
GENERO TOTA

L 
UBICAC TOTA

L 
ACT. 

Subsidiado 0 Femenino 2 Urbano 2 Individual 0 

Contributivo 2 Masculino 0 Rural 0 Colectiva 2 

Especial 0 Total 2 Total 2 Total 2 

No asegurado 0   

Total 2     

MATERIAL UTILIZADO  

 

 

 

 

ORDEN DEL DIA  

1. Verificación de la ejecución de actividades del cronograma aprobado. 

2. Análisis de dificultades administrativas. 

3. Acuerdos de reajuste y directrices de cumplimiento. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA 

ACTIVIDAD 

En la fecha y hora señaladas, se llevó a cabo una reunión entre la Gerente, doctora Sonia Velandia 

Ortiz, y la Coordinadora del PIC Municipal, doctora Diana Lilibeth Céspedes Ramos, con el fin de 

evaluar el estado de avance del Plan de Intervenciones Colectivas para la vigencia 2026. En el 

desarrollo de la sesión se dejó constancia de la ejecución de las actividades conforme al cronograma 

previamente aprobado, destacando la cobertura en programas de Salud Mental, Seguridad Alimentaria 

y Salud Ambiental en zonas urbanas y rurales. Sin embargo, se evidenciaron dificultades de carácter 

administrativo que impidieron la conclusión de algunas de las acciones programadas, tales como la 

dispersión geográfica extrema de ciertos micro territorios y limitaciones en los tiempos de convocatoria 

institucional. Ante esta situación, y en ejercicio de la responsabilidad compartida entre la administración 

municipal y la institución de salud, de mutuo acuerdo se decidió reajustar las actividades pendientes. 

El propósito es garantizar su cumplimiento en condiciones adecuadas y dentro de los lineamientos 

institucionales y técnicos establecidos para el periodo 2026. 

BIBLIOGRAFÍA  
 https://www.minsalud.gov.co/CC/Noticias/2025/Paginas/inversion-de-14-mil-millones-para-combatir-

tuberculosis-en-colombia.aspx  

LOGROS Cobertura efectiva en programas de Salud Mental, Seguridad Alimentaria y Salud Ambiental en zonas 

urbanas y rurales conforme al cronograma inicial 

DIFICULTADES 
Dispersión geográfica extrema de ciertos micro territorios y limitaciones en los tiempos de convocatoria 

institucional 

ESTRATEGIA DE 

EVALUACIÓN DE 

ADHERENCIA A LA 

ACTIVIDAD 

Registro mediante acta administrativa de cada reajuste para asegurar la transparencia y cumplimiento 

de lineamientos técnicos 

SOPORTES 

DOCUMENTALES DEL 

DESARROLLO DE LA 

ACTIVIDAD 

Acta 

Listado de asistencia  

Fotos  
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FIRMA DE LOS RESPONSABLES 

 

 

 NOMBRE APELLIDO CARGO FIRMA 

 

PROYECTO 

Diana Lilibeth Céspedes Ramos  Coordinadora PIC municipal  

REVISÓ Diana Lilibeth Céspedes Ramos Coordinadora PIC municipal  
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REGISTRO FOTOGRAFICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/


 

  

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA MARIA-HUILA 
NIT 891.180.076-3 

Código GSS-FO-58 

Fecha: 01-01-2026 

SECRETARIA DE SALUD Versión 02 

FORMATO: ACTA DE ACTIVIDAD PLAN DE INTERVENCIÓN COLECTIVA Página:  5 de 5 

 

 
 

Dirección: Cra. 4 No. 10-12: Email: contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co 
 

LISTA DE ASISTENCIA 
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